      梧州学院公开招聘行政人员公告
梧州学院创办于1985年，是一所多科性公办普通本科院校。因工作需要，现向社会公开招聘行政人员3名。
一、招聘岗位及人数
机械与材料工程学院、化学工程与资源再利用学院学生工作办公室科员1人。
后勤基建处医务室护士1人。
后勤基建处基建科科员1人。
二、应聘条件
机械与材料工程学院、化学工程与资源再利用学院学生工作办公室科员
   （一）拥护中国共产党的领导，遵纪守法，有良好的思想政治素质和道德品质，品行端正。
    （二）中共党员，具有硕士及以上学位，有高校学生工作经历者优先。
    （三）具有较好的语言表达能力和文字写作能力，熟悉office办公软件的操作使用。
    （四）年龄35周岁以下，身体健康，能满足岗位工作的需要。
     后勤基建处基建科科员
    （一）拥护中国共产党的领导，遵纪守法，有良好的思想政治素质和道德品质，品行端正。
    （二）爱岗敬业，品行端正，具有良好的职业道德，有较强工作责任感。
    （三）具有硕士及以上学位，具有工程类相关工作经验，参与过大型项目建设，能胜任基建工程项目的基建管理等方面的岗位工作。
   （四）年龄40周岁以下，身体健康，能满足岗位工作的需要。
    后勤基建处医务室护士
   （一）拥护中国共产党的领导，遵纪守法，有良好的思想政治素质和道德品质，品行端正。
  （二）具有硕士及以上学位，具有护士执业证、主管护师及以上职称者、高校工作经历者优先。
   （三）年龄在45周岁以下，身体健康，能满足岗位工作的需要。
三、招聘流程
   （一）报名：下载填写梧州学院公开招聘工作人员信息登记表，直接发电子邮件至wzxyrczp@163.com。邮件标题注明：本人姓名+应聘的职位。报名截止时间：2019年11月22日，逾期报名无效。
[bookmark: _Hlk503770330]   （二）资格初审：学校招聘考试组根据招聘条件及应聘人员情况确定通过资格初审人员，未通过人员不再另行通知。
   （三）考试与考核：统一进行面试，考试时间11下旬，具体时间以通知为准。主要考察应聘者的政治素质、业务素质及潜在能力，包括综合分析、言语表达、计划组织、人际关系、应变能力以及自我认知程度等。
   （四）体检：学校组织拟聘对象参加体检。
   （五）公示、审批与聘用：对拟聘人员进行7个工作日的公示，公示期满没有异议的，经学校审批后办理聘用手续。
[bookmark: _Hlk503770061]四、待遇
[bookmark: _GoBack]使用聘用人员控制数，按梧州市事业单位有关工资政策执行。
五、联系方式
联系人：罗老师
联系电话（人事处）：0774-5822100
监督电话（纪检、监察室）：0774-5831713
六、其他注意事项
（一）本次公开招聘有关信息在梧州学院网站（http://www.gxuwz.edu.cn）公布，请应聘人员留意。
（二）应聘人员报名时，须认真阅读招聘启事及岗位要求，按要求如实填写相关信息，凡弄虚作假或不符合我院招聘要求的，无论何时，一经查实，学校有权取消其考试或录用资格，相关责任由应聘人员承担。
（三）因拟聘人员体检不合格或主动放弃聘用资格等原因出现招聘岗位空缺时，按用人单位考核结果排序依次递补。
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